
Cat.
CCNL 

compr.(13 

mensilità

ONERI 

RIFLESSI
IRAP

TOTALE 

COSTO
plafond ass.  

Modalità assunzione 

ex C Istruttore Area vigilanza/Ag P.L.  Full time T.indeterminato  23.175,61    5.515,80  1.969,93    30.661,33    28.691,41                          Concorso  pubblico 

ex C Istruttore Area vigilanza/Ag P.L. Part time 50% T. indeterminato 11.587,80    2.757,90  984,96       15.330,96    14.345,70                          Concorso pubblico

ex CIstruttore area amm.va  amministrativo  L. 68/99 Full time T indeterminato 23.175,61    5.515,80  1.969,93    30.661,33    28.691,41                          Concorso pubblico 

EX  C Istruttore area tecnica Full time T. indeterminato 23.175,61 5.515,80  1.969,33    30.661,33    28.691,41                          Concorso pubblico 

Ex c Istruttore area amministrativo * Full time T indeterminato  23.175,61    5.515,80  1.969,93    Sostituz.dip mobilità  

ex D Specialista Area Vigilanza    Part time 50% T.determinato 12.573,35    2.992,46  1.068,73    16.634,51    Convenzione tra Enti 

EX DFunzionario amm.vo  staff art. 90 TUEL Part time 50% T. determinato 12.573,35    2.992,46  1068,73 16634,51

Piano assunz. 2025  - 

Previsione: procedura n. 1 unità di personale da Area degli Operatori Esperti ad Area Istruttori:profilo  professionale  “Istruttore Amministrativo" Importo 

complessivo annuo €  2562,21

PROGRESSIONI VERTICALI IN DEROGA

PROFILI ED IMPORTO DA UTILIZZARE 

importo max utilizzabile  : 0,55%  MONTE SALARI  del 2018 ( €  1.248.788,00) = € 6868,33

*sostituzione dipend. Trans in altro Ente per mobilità nete 

Tot. € 33269,05

tot. Plafond  € 100.419,92*

n. 2 unità da Area Istruttori ad Area Funzionari ed E.Q.: in particolare la procedura è finalizzata all’accesso di personale da inquadrare nei seguenti profili 

professionali :

- 1 Specialista Amministrativo  ( Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione ) 

- 1 Specialista di Vigilanza ( Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione)

 Importo complessivo annuo  €  3956,84 

La spesa stanziata in bilancio è pari ad € 34.670,42 ( al netto di IRAP). Ai sensi dell’art. 9 comma 28 D.L. n. 78/2010 (tenuto conto della certificazione delle spese relative all’anno 

2009) il limite di spesa per le assunzioni a tempo determinato  è pari ad €  91.284.04 ( 50% di € 182.568,08); 

* Si precisa  che la spesa complessiva occorrente per la copertura delle assunzioni programmate, al netto di IRAP (plafond assunzionale) è pari ad € 100.419,92; la spesa stanziata  in Bilancio di 

previsione 2025/2027 è pari ad € 101.263.47 ( al netto di IRAP) .E' rispettato il limite di spesa di cui all'art. 1, commi 557-quater L. 296/06 ( 1.766.297,25)   poichè con le assunzioni annuali il costo 

complessivo del personale è pari ad €  1.741878,91. E' rispettato altresì il limite di cui al DM 17/03/2020



IMPORTO COMPLESSIVO : € 6519,05


